SECRETARIA JASP

DE DESARROLLO HUMANO JUNTA DE ASISTENCIA
CHIHUAHUA Y BIEN COMUN SOCIAL PRIVADA

Juntos sipodemos

TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL
PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA (JASP)

SIENDO LAS 14:21 PM, DEL DIA 09 DE JULIO DE 2024 Y CONFORME A LOS ARTICULOS 72 Y 76 DE
LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL PUBLICAY PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EL PRESIDENTE
DEL CONSEJO DIRECTIVO LICENCIADO MIGUEL OLIVAS PEREZ, COORDINADOR TECNICO Y
OPERATIVO EN REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN
COMUN, DECLARA INSTALADA LA PRESENTE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE
LA JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, VIiA REMOTA A TRAVES
DE LA PLATAFORMA ZOOM, Y DA LA CORDIAL BIENVENIDA A LOS ASISTENTES EN NOMBRE DE EL
SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN EL LIC. IRVIN RAFAEL LOERA
TALAMANTES.

A CONTINUACION, EL PRESIDENTE DEL CONSEJO CEDIO LA PALABRA A LA SECRETARIA DE
ACTAS Y ACUERDOS LIC. AMPARO ROSA GONZALEZ DE LA GARZA Y SOLICITA TOME LISTA DE
LOS ASISTENTES.

LA SECRETARIA SOLICITO MENCIONAR DE VIVA VOZ "“PRESENTE” O BIEN LEVANTAR SU MANO A
LOS ASISTENTES AL MOMENTO DE MENCIONAR SU NOMBRE:

LIC. MIGUEL OLIVAS PEREZ, COORDINADOR TECNICO Y OPERATIVO EN REPRESENTACION DE
EL LIC. IRVIN RAFAEL LOERA TALAMANTES, SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y BIEN COMUN.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ, DEPARTAMENTO DE EGRESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE HACIENDA MTRO. JOSE DE JESUS GRANILLO
VAZQUEZ.

LIC. CARLOS ALBERTO TINOCO RONQUILLO COORDINADOR JURIDICO DEL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN REPRESENTACION DE LA MTRA. MARIA EUGENIA GALVAN ANTILLON
Y DEL MTRO. GABRIEL EGUIARTE FRUNS, PRESIDENTA Y DIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA, RESPECTIVAMENTE.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE ROMERO, DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA EDUCATIVA EN
REPRESENTACION DRA. SANDRA ELENA GUTIERREZ FIERRO, SECRETARIA DE EDUCACION Y
DEPORTE.

LIC. VICTOR MARTINEZ EN REPRESENTACION DE LA C.P. LAURA LORENA SANCHEZ DUARTE,

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION
DEL LIC. GILBERTO BAEZA, SECRETARIO DE SALUD
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C. MICAELA CASTILLO CASTANEDA, DIRECTORA DE LA ORGANIZACION POPULAR

INDEPENDIENTE, A.C. C
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C. BRADLEY UNGER, PRESIDENTE DE LA ASOCIACION APOYO CON CARINO A.C
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C. MA. OTILIA HERFTER RIVERA, DIRECTORA DEL CENTRO DE ESTUDIOS PARA INVIDENTES, A.C.
EN REPRESENTACION DE LA LIC. CARLA MARIA HERRERA GUERRERO.

ING. LUIS GUERRA TARANGO, PRESIDENTE DE PATRONATO DARE CHIHUAHUA, A.C.
LIC. LYDIA VERONICA JIMENEZ MONTES, DIRECTORA DE LA FUNDACION GAZPRO, A.C.

c. JESUS ALFONSO FERNANDEZ ESPINO EN REPRESENTACION DE GUERRERO RAYMUNDO
VILLA, DIRECTOR DE CARITAS PARRAL EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE, JESUS ALFONSO
FERNANDEZ ESPINO.

LIC. ERIKA DE LA ROSA EN REPRESENTACION DE LA MTRA. CARMEN YOLANDA PLACENCIA
HERMOSILLO. DIRECTORA DE CENTRO REGIONAL DE AUTISMO ROTARIO A.C.

C. LAURA MUNOZ GONZALEZ EN REPRESENTACION DE C. EDWARD REY WHETTEN JUDD
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS MENTALMENTE INHABILITADOS, A. C.

LIC. SAGRARIO NAVARRO EN REPPRESENTACION DEL LIC. ADRIAN LOZANO HERRERA, COMO
INVITADO ESPECIAL, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL SECTOR SOCIAL.

Y LA PRESENTE, LIC. AMPARO ROSA GONZALEZ DE LA GARZA.

SE INFORMO AL PRESIDENTE QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA INICIAR LA SESION DE
CONSEJO.

A CONTINUACION, EL PRESIDENTE SOLICITO A LA SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS, HACER
LECTURA DEL ORDEN DEL DIA, SIENDO LOS PUNTOS POR TRATAR:

l. Lista de asistencia, declaracién de quérum legal e inicio de la Sesion.
I Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.

. Dispensa de lectura y aprobacion en su caso del Acta de la Il Sesion Ordinaria del afio 2024 del
Consejo Directivo de la JASP, celebrada con fecha 24 de abril del 2024.

V. Reingenieria de la JASP, solicitada a Secretaria de Hacienda del Estado de Chihuahua.
V. Perfil de puestos de la JASP.

VI. Organigrama
VI Analitico de plazas JASP.
VI Sintesis Presupuestal por Capitulo del Gasto.

1X. Asuntos generales.

X. Cierre de sesion.
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EL PRESIDENTE: SOLICITA LA APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

LA SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS: SOLICITA SOMETER APROBACION EL ORDEN DEL DIA.
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DIA

EL PRESIDENTE: SOLICITA CONTINUAR CON EL ORDEN DEL DiA, SOLICITA TOMAR LA PALABRA A
LA SECRETARIA, E INFORMAR EL PUNTO TRES DEL ORDEN DEL DiA.

LA SECRETARIA: SOLICITA LA APROBACION DEL ACTA DE LA 2A SESION ORDINARIA DEL ANO
2024 DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA JASP, CELEBRADA CON FECHA 24 DE ABRIL DEL 2024.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA 2A SESION ORDINARIA DEL ANO 2024 DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA JASP, CELEBRADA CON FECHA 24 DE ABRIL DEL 2024.

EL PRESIDENTE: SOLICITA CONTINUAR CON EL ORDEN DEL DiA, SOLICITA TOMAR LA PALABRA A
LA SECRETARIA, E INFORMAR EL PUNTO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA.

LA SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS: EN EL PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA,
REFERENTE A LA REINGENIERIA DE LAS JASP, SOLICITADA A LA SECRETARIA DE HACIENDA, EL
CUAL ES UN ANTEPROYECTO SUJETO A LAS DISPOCISIONES PRESUPUESTALES, Y LA
AUTORIZACION DE ESTA AMPLIACION A TRAVES DE DICHA SECRETARIA.

&

COMO SABEN, HACE DOS ANOS EN EL MES DE MARZO, RECIBI LA JASP SOLAMENTE CON TRES "/
PERSONAS, UNA EN CD. JUAREZ, DOS EN CHIHUAHUA.

NOS HEMOS DADO A LA TAREA DE RESTRUCTURAR, YA QUE HEMOS TENIDO VARIAS
OBSERVACIONES POR PARTE DE ORGANO INTERNO DE CONTROL Y EN LAS AUDITORIAS, ETC.

’4’034

LO MAS IMPORTANTE ES QUE, PARTIMOS DE CERO, Y LOGRAMOS TENER UN INFORME A
PRINCIPIOS DEL ANO 2024, CON UN PRESUPUESTO DE $10,000,000.00 (DIEZ MILLONES DE PESOS »
00/100 M.N.), Y CON UNA BOLSA DE $ 4,100,000.00 (CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS 00/100 W
M.N,), REALIZAMOS UNA DISPERSION DE UN VALOR ECONOMICO DE APOYO, EN ESPECIE Y CON 3@
ALIANZAS.

LO PRIMERO QUE REALIZAMOS, FUE UNA ALIANZA CON LAS FORTALECEDORAS DE FECHAC Y
CFOSC, CON UN VALOR DE $1,663,185.00 (UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA'Y TRES MIL CIENTO
OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) ASI MISMO NOS DIMOS A LA TAREA DE REALIZAR UNA
DISPERSION DE 5,000 (CINCO MIL ) LENTES QUE DONO FUNDACION DEVLYN CORRESPONDIENTE

A'$ 341,630.00, (TRESCIENTOS CUARENTA'Y UN MIL, SEISCIENTOS TREINTA PESOS ), MAS 21,000
ANALISIS CLINICOS EN SALUD DIGNA CON UN VALOR DE $ $4,041,975.00 (CUATRO MILLONES
CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) LO CUAL NOS DA UN

TOTAL DE $10,146,970.00 (DIEZ MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA {
PESOS 00/100 M.N.), POR LO CUAL IGUALAMOS EL PRESUPUESTO. _D

GRACIAS A LAS RECOMENDACIONES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA'Y DE CONTROL INTERNO,
NOS HEMOS DADO A LA TAREA DE PRESENTAR EL ANTEPROYECTO CON LA FINALIDAD DE
RESURGIR LA JASP, CONSIDERAMOS QUE LA JUNTA PUEDE TENER UN IMPACTO FAVORABLE EN

\*E%S 3 ULTIMOS ANOS.

B [///




SECRETARIA JASP

% DE DESARROLLO HUMANO JUNTA DE ASISTENCIA
CHIHUAHUA Y BIEN COMUN SOCIAL PRIVADA

NUESTRA FINALIDAD, ES AYUDAR A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL,
CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO DEL ESTADO.

ASI QUE ME DOY A LA TAREA, DE PRESENTARLES ESTE ANTE PROYECTO.

EL PRESIDENTE: SOLICITA A LA SECRETARIA SOMETER A APROBACION EL PUNTO NUMERO
CUATRO

LA SECRETARIA: SOLICITA LA APROBACION DEL PUNTO CUATRO A LOS INTEGRANTES DEL
CONSEJO, FAVOR DE LEVANTAR SU MANO O EXPRESARLO DE VIVA VOZ.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: ,ESTO SE ESTA SOMETIENDO A VOTACION PARA QUE EL CONSEJO
APRUEBE LA REINGENIERIA DE LA JASP?

LA SECRETARIA: NO, SE HABLO CON EL TESORERO, AL CUAL SE LE DIO LA EXPLICACION DONDE
SE ESTA PRESENTANDO UN ANTEPROYECTO, SUJETO AL PRESUPUESTO Y A LA AUTORIZACION
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, NOSOTROS PRESENTAMOS NUESTRAS ACTIVIDADES, Y
CONSIDERAMOS QUE ESTA ES UNA DE LAS MAS IMPORTANTES.

POR LEY, EL CONSEJO, EN EL ARTICULO 69 CLAUSULA NOVENA, HACE MENCION DE LAS
OBLIGACIONES QUE SE TIENEN DENTRO DE LA JASP, COMO EL ORGANIGRAMA, LOS PERFILES
ETC.

POR LO CUAL SE TENDRA UNA REUNION CON EL SECRETARIO, EN SU MOMENTO, Y A PARTIR DE
AHi. SABREMOS CUAL ES LA NEGOCIACION Y LA FINALIZACION DE ESTE ANTEPROYECTO.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: ESA ERA LA DUDA, S| SOLO ERA UNA PRESENTACION AL COMITE
DEL ANTEPROYECTO, ADELANTE.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: YO NO VOTE A FAVOR, PORQUE NO TENIA CLARO, PERO AQUI EN
LA SOLICITUD A SECRETARIA DE HACIENDA, ES LA AMPLIACION PRESUPUESTAL PARA AMPLIAR
EL ORGANIGRAMA.

ENTONCES, ¢ QUE ES LO QUE SE ESTA APROBANDO?

LA SECRETARIA: SE ESTA APROBANDO NUESTRO TRABAJO, ESTAMOS EN EL PRIMER PASO, POR
ESO SE SOLICITA LA APROBACION.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: QUE ES LO QUE CONCRETAMENTE SE ESTA APROBANDO, (LA
SOLICITUD DE LA AMPLIACION PRESUPUESTAL? O LA RESTRUCTURACION DEL ORGANIGRAMA
DE LA JASP? ;QUE ES LO QUE SE ESTA SOLICITANDO QUE APROBEMOS?, DISCULPAME, PERO
NO ME QUEDA CLARO.

LA SECRETARIA: ESTE ES UNA ANTEPROYECTO QUE ESTA SUJETO A LA SECRETARIA DE
HAGIENDA, YO TENGO LA OBLIGACION DE REALIZAR LAS SESIONES DE CONSEJO CADA
BIMESTRE, DENTRO DE ESTO SE ESTA INFORMANDO LO QUE SE REALIZA, EN EL CASO DEL
ORGANIGRAMA, EXISTE UN APARTADO DE LA LEY DONDE MENCIONA QUE OBLIGATORIAMENTE
SE APRUEBA.

L CASO DEL ORGANIGRAMA, SE DESPRENDE LA ESTRUCTURA MEDULAR DE LA JASP.
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LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: ENTONCES, ;/LO QUE ESTA SOLICITANDO AL COMITE, ES LA
APROBACION DE LA NUEVA ESTRUCTURA DE LO QUE USTEDES ESTAN PROPONIENDO?

LA SECRETARIA: ASi ES, Y TAMBIEN TODO LO QUE CONYEVA EL ANTEPROYECTO, PERO TODOS
ESTAMOS CONCIENTES, Y YA LE QUEDO CLARO A HACIENDA, QUE ES UN ANTEPROYECTO.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: ESO SI NOS QUEDA CLARO, TODAVIA ESTA SUJETO A
APROBACION, DE SECRETARIA DE HACIENDA, FUNCION PUBLICA.

POR ESO ES MI DUDA, ;,SI NOSOTROS APROBAMOS Y SECRETARIA DE HACIENDA NO?

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: NO ESTAMOS APROBANDO NINGUNA REINGENIERIA COMO TAL, SE
ESTA PRESENTANDO AL COMITE PARA REALIZAR LA ACCION ANTE LA AUTORIDAD

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: ; NADA MAS UNA PRESENTACION REQUIERE APROBACION?

LIC. LYDIA VERONICA JIMENEZ MONTES: PARA PRESENTARLO A HACIENDA REQUIERE LA
APROBACION DEL CONSEJO.

LA SECRETARIA: VAMOS A LEVANTAR LA MANO, VAMOS A DARLE LA PALABRA AL LICENCIADO
CARLOS TINOCO.

LIC. CARLOS ALBERTO TINOCO RONQUILLO: EL PROCEDIMIENTO PARA CREAR NUEVA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, SE COMPONE DE VARIOS PASOS, UNO DE ELLOS ES LO QUE
USTED ESTA HACIENDO, QUE ES SOLICITAR LA APROBACION DEL CONSEJO, ASi LO ESTABLECE
EL ART. 69, FRACCION NOVENA, DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL PUBLICA Y PRIVADA, QUE
DICE:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA JUNTA, TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES, QUE ES
AUTORIZAR LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ATRIBUCIONES
DE LA JUNTA.

SIN EMBARGO, ESTE ES UN REQUISITO PREVIO, PARA QUE USTED LO PUEDA ENVIAR, TANTO A
LA FUNCION PUBLICA, PARA LA MODIFICACION DEL ORGANIGRAMA SIEMPRE Y CUANDO LO
AUTORICEN, ASi MISMO CON HACIENDA, NADA MAS ES UN REQUISITO PREVIO PARA QUE
HACIENDA LO PONGA A CONSIDERACION.

LA SECRETARIA: ALGUN OTRA PARTICIPACION, LICENCIADO JAVIER, ADELANTE.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: PARA COMPLEMENTAR, S| ES SOLO PARA PRESENTAR ANTE EL
COMITE, ADELANTE.

S| ES PARA APROBAR POR PARTE DEL COMITE LA REINGENIERIA Y EL ORGANIGRAMA, HACIENDA
ESTA EN CONTRA.

LA SECRETARIA: MUCHAS GRACIAS POR LA ACLARACION, TANTO EL LIC. TINOCO, COMO EL LIC.
OROZCO.

SEGUIMOS ADELANTE, PORQUE ESTE PASO ES MUY IMPORTANTE.

SABEMOS QUE ES UNA APROBACION PREVIA, COMO LES DECIA, NOSOTROS ESTAMOS CON
META DECUBRIR LAS NECESIDADES DE LA JASP.
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ES IMPORTANTE QUE USTEDES LO CONOZCAN, QUE USTEDES LO APRUBEN Y QUE SE LES

INFORME COMO VA AVANZANDO.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: SECRETARIA DE EDUCACION, VOTA EN CONTRA YA QUE NO SE
PROPORCIONO LA INFORMACION QUE SE ENTREGO HACIENDA, EN EL DRIVE SOLO VIENE EL
PERFIL DE PUESTOS.

LA SECRETARIA: A CONTINUACION, LO PRESENTAREMOS, APENAS VAMOS EMPEZANDO, VAMOS
A ADELANTAR UN POCO LAS FILMINAS.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: EN ESTA OCASION YO VOTO EN CONTRA, PORQUE NO ME QUEDO
CLARO LA APROBACION.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: SECRETARIA DE HACIENDA, TAMBIEN EN CONTRA.

LIC. MIGUEL OLIVAS PEREZ: LA DUDA QUE SE DEBE ACLARAR, ES QUE ES LO QUE SE ESTA
APROBANDO, /SE ESTA APROBANDO QUE SE PRESENTA? ;O SE ESTA APROBANDO YA LA
REINGENIERIA?

LA SECRETARIA: QUE SE PRESENTA, ES UN ANTEPROYECTO QUE REQUIERE APROBACION DE
HACIENDA.

EL QUE TIENE LA ULTIMA PALABRA ES LA SECRETARIA DE HACIENDA.

NOSOTROS COMO CONSEJO ESTAMOS APROBANDO QUE SE PRESENTE A LA SECRETARIA DE
HACIENDA.

C. MA. OTILIA HERFTER RIVERA: EN ESTE CASO SERIA MEJOR, TERMINAR DE VER LA
PRESENTACION, Y AL FINAL SOMETER A VOTACION.

EL PRESIDENTE: SOLICITA CONTINUAR CON EL ORDEN DEL DIA, E INFORMAR EL PUNTO CINCO.
LA SECRETARIA: TOMA LA PALABRA Y CONTINUA CON EL PUNTO NUMERO CINCO.

SE MUESTRA EL ORGANIGRAMA ACTUAL DE JASP, Y ASI MISMO SE MENCIONA A CADA UNA DE
LAS UNIDADES.
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CONSEJO
DIRECTIVO
DIRECCION GENERAL
UNIDAD
JURIDICA

ORGANO INTERNO
DE CONTROL

UNIDAD DE
ADMINISTRACION

UNIDAD
UNIDAD DE FOMENTO DE DESARRCLLO Y
COMUNICACION

UNIDAD
DE VINCULACION

SE MUESTRA EL PERFIL DE LOS PUESTOS DE LA JASP, Y SE DA LECTURA CADA UNO.
PASAMOS AL ORGANIGRAMA QUE SE ESTA PROPONIENDO Y SE DA LA EXPLICACION DE CADA

UNO DE LOS PUESTO\
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E?onsgjo Organo Interno de
irectivo. Control
—-I Coordinacién general.
Secretaria de Titularde la | |
Dependencia
Auxiliar
Especializado
[ I | | I |
Jefe del Jefe del Jefe del Jefe del Jefe de Jefe del
Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento
Administrativo Juridico de Desarrollo y de Fomento de Vinculacién de Inspeccion
Comunicacion
. Personal | | Personal | | Personal Personal
Personal especializado especializado

especializado especializado

Personal

especializado o
especializado

Personal
especializado

|| Técnico
especializado

Personal
especializado

Personal
— Personal —

ecializado | — Bt
Ssp especializado Personal
especializado

Personal
especializado

Técnico
especializado

Personal
especializado

SE LE ENVIO A CADA UNO EL PERFIL DE LOS PUESTOS, Y LAS DESCRIPCIONES EXACTAS DE
CADA UNO, ESTO ES UN BORRADOR, EL CUAL SE PUEDE MODIFICAR.

SE SOLICITA LA APROBACION, Y SEDEMOS LA PALABRA AL PRESIDENTE

LIC. MIGUEL OLIVAS PEREZ: ;ES ENVIAR ESTE ORGANIGRAMA A FUNCION PUBLICA LO QUE SE
VA A APROBAR?

LA SECRETARIA: NO, ESTE ORGANIGRAMA VA PRIMERO A SECRETARIA DE HACIENDA, UNA VEZ
QUE ELLOS APRUEBAN, SE VA FUNCION PUBLICA.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: ;SE TIENE LA INFORMACION SOBRE EL COSTO MENSUAL, O
ANUAL, ;DE ESTA ESTRUCTURA? ;CUANTO SERIA EL PRESUPUESTO ADICIONAL?
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LA SECRETARIA: A CONTINUACION, LO VAMOS A EXPONER, LA JASP REQUIERE PARA ESTA
ESTRUCTURA $14.827,806.75 (CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL
OCHOCIENTOS SEIS PESOS 75/100 M.N.)

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: Y A LAS ORGANIZACIONES, ; CUANTO SE LES ESTA APORTANDO?
LA SECRETARIA: PRESENTA ANTE EL COMITE LA SINTESIS PRESUPUESTAL.

PRESUPUESTO TOTAL A

! csseavacmnes -

PRESUPLIESTO 2025

CAPITULO ~ CONCEPTO AUTORIZADO 2024 MONTO AMPLIACION 2024 b vl
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,111,909.54 10,715,897.21 14,827,806.75 14,827,806.75
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 90,239.66 747,639.66 837.879.32 997,879.32 VOTALEERL GASTO
3000 SERVICIOS GENERALES 450,973.00 2,308,123.25 2,759,096.25 2,759,096.25 L g
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
5000 E INTANGIBLES 1,765,000.00 1,765,000.00 1,765,000.00
BTOTA 4.6 0 6,660 0.189.78 0.349 3
2341 | SERVICIOS DE CAPACITACION 939,489.95 939,489.95 1.500,000.00|  TOTAL DE SUBSIDIOS,
TRANSFERENCIAS, CONVOCATORIA APOYOS A
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ LAS ORGANIZACIONES DE LA
4000 OTRAS AYUDAS 4,200,000.00 4,200,000.00 14,039,017.00| SOCIEDACIVILY ALIANZAS
AYUDAS SOCIALES A PARA EL FORTALECIMIENTO
PERSONAS POR PROGRAMAS DE LAS ORGANIZACIONES DE
4415 DE GOBIERNO 180.000.00 180,000.00 LASOCIEDAD CIVIL
TOTAL GASTOS DE
PENSIONADOS 283,468.80 283,468.80 283,468.80 283,468.80 | OBLIGACIONES CONTRAIDAS

16,002,485.80

5,602,958.75
25,792,741.07 36,352,268.12

5,422,958.75
10,076,080.95

283,468.80
15,820,128.92

. SUBTOTAL
TOTAL

PARA LAS ORGANIZACIONES SERIA DE $15,719,017.00 (QUINCE MILLONES SETECIENTOS
DIECINUEVE MIL DIECISIETE PESOS 00/100 M.N), SE REALIZO UNA ESTADISTICA EL ANO PASADO
CON LA ALIANZA SE DIERON A LA TAREA DE ESTUDIAR LAS ORGANIZACIONES QUE ESTAN EN
EL PADRON FEDERAL, LAS ORGANIZACIONES QUE SE ENCUENTRAN AHORITA ACTUALMENTE,
LAS CUALES DE IGUAL MANERA SE TIENEN QUE INSPECCIONAR.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: S| SE APRUEBA LA ESTRUCTURA, PERO NO EL INCREMENTO EN
EL CAPITULO 4000, ; EN QUE SE VA A CONVERTIR ESTO?

N

V)

Q

X

)

i
LA SECRETARIA: TODOS LOS PRESUPUESTOS HAN SIDO A LA PAR, TODOS LOS PRESUPUESTOS g
HAN ESTADO A LA PAR. 'D

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: YO NO ESTOY CUESTIONANDO EL TRABAJO, TENGO MUCHOS
ANOS EN ESTE CONSEJO Y SU TRABAJO ES MUY EFECTIVO.

PERO REALMENTE EL COSTO DE OPERACION EQUIVALE AL BENEFICIO ECONOMICO QUE
USTEDES DISPERSAN EN EL ESTADO, SIEMPRE HA SIDO EQUIPARABLE.
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EN ESTA OCASION, ESTA LIGERAMENTE MAS ELEVADO EL GASTO DE OPERACION, QUE EL
BENEFICIO, LOS $16,000,000.00 (DIECISEIS MILLONES), QUE USTEDES PRETENDEN APOYAR A LAS
ORGANIZACIONES EN EL 2025, ESTA LIGERAMENTE MAYOR, A MI ME PARECE EXCESIVO EL
COSTO. YO OPERO UN PROGRAMA DE $73,000,000.00 (SETENTA Y TRES MILLONES DE PESOS
00/100 M.N.) CON 8 PERSONAS, EN CUAL OTROGAMOS BECAS, POR $73,000,000.00 (SETENTA'Y
TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), Y NUESTRA ESTRUCTURA SON 8 PERSONAS NADA MAS.

SE ME HACE MUY ALTO EL COSTO DE LA ESTRUCTURA, POR EJEMPLO, LAS ORGANIZACIONES
QUE ELLOS PROCURAN RECURSOS, PAGAN SERVICIOS PERSONALES, BRINDAN SERVICIOS
EXISTENCIALES, ESTA ES MI OPINION.

LA SECRETARIA: AQUI ESTAMOS HABLANDO DE LO QUE ES TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS, LO QUE ES LA BOLSA QUE NOS OTORGA HACIENDA, PERO
NOSOTROS TAMBIEN TENEMOS SERVICIOS DE CAPACITACION.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: TU ESTAS BRINANDO A LAS ORGANIZACIONES, $1,500,000.00 (UN
MILLON Y MEDIO), LOS $14,000,000.00 (CATORCE MILLONES) Y $180,000.00 (CIENTO OCHENTA MIL
PESOS), LO DE PENSIONADOS NO, ESO ES UN FONDO CON EL CUAL NO SE BENEFICIARA A LA
SOCIEDAD CIVIL.

REALMENTE PARA OTORGAR, A LAS OSC $ 15,719,000.00 (QUINCE MILLONES SETECIENTOS
DIECINUEVE MIL PESOS), ESTAS GASTANDO $20,189,000.00 (VEINTE MILLONES CIENTO OCHENTA
Y NUEVE MIL PESOS)

LA SECRETARIA: COMO HACE UN MOMENTO LO EXPLIQUE, TRASFORMAMOS EL VALOR
ECONOMICO EN LA DISPERSION DE APOYOS, NO NOMAS NOS CONCENTRAMOS EN LA
CONVOCATORIA, SI NO TAMBIEN EN CUESTION DE LAS ALIANZAS, TENEMOS ESTE PROGRAMA
DE $180,000.00 (CIENTO OCHENTA MIL PESOS), ES HACER UN PROGRAMA PILOTO, PORQUE
QUEREMOS REALIZAR UN PROGRAMA DE TEJIDO SOCIAL A NIVEL ESTATAL, EN LAS PLAZAS LAS
CUALES POR LO REGULAR ESTAN JUNTO A LAS IGLESIAS, REALIZAR UNA COMIDA SEMANAL,
DONDE SE JUNTA TODA LA COMUNIDAD, SE PIENSA RESTRUCTURAR ESTO, E INVITAR A LAS
SECRETARIAS, Y AHi OTORGAR LOS SERVICIOS A LAS COMUNIDADES.

ESTO SE LOS ESTOY COMENTANDO COMO UN PLAN PILOTO, APENAS SE ESTA ATERRIZANDO LA
IDEA.

LIC. LYDIA VERONICA JIMENEZ MONTES: EN LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, SI SE
REQUIERE MUCHA ESTRUCTURA PARA LLEVAR A CABO LOS PROYECTOS, LOS APOYOS, Y
DARLES SEGUIMIENTO, YA QUE HAY QUE MANEJAR INDICADORES, PARA EVALUAR QUE LOS
PROYECTOS QUE SE ESTAN REALIZANDO, ESTAN TENIENDO REALMENTE IMPACTO, NADA MAS
EXISTE UNA LIMITANTE QUE ES EL 5% (CINCO POR CIENTO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO,
ESA ES LA LIMITANTE QUE TENEMOS, NO PODEMOS TENER GASTOS DE ADMINISTRACION
ARRIBA DEL 5% (CINCO POR CIENTO) DEL TOTAL DE LOS DONATIVOS O LOS INGRESOS DEL ANO
ANTERIOR, ENTONCES YO APLICARIA NADA MAS ESTE MISMO CONCEPTO A LA JASP, PORQUE
LAS ACTIVIADES QUE REALIZA SON SIMILARES, A LA DE UNA ASOCIACION CIVIL, S| EL PERSONAL
ES OPERATIVO, EL GASTO ES OPERATIVO, SE REQUIERE LLEVAR A CABO MUCHO SEGUIMIENTO
Y HAY QUE EVALUAR REALMENTE S| EL PROYECTO ESTA TENIENDO IMPACTO.

ESA ES MI APORTACION MUCHAS GRACIAS. |
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LA SECRETARIA: LE DAMOS LA PALABRA A MARIA OTILIA.

C. MA. OTILIA HERFTER RIVERA: LO QUE QUIERO COMENTAR, ES REFERNTE A LA ORDEN DEL
DIA, DEL PUNTO CUATRO AL PUNTO OCHO, TOMARLO COMO UN SOLO VOTO, PORQUE NO SE
TIENE LA INFORMACION COMPLETA, Y ASI NO ESTAR VOTANDO POR CADA PUNTO.

LA SECRETARIA: MUY BIEN, TAMBIEN TODO ESTO ESTA GRABADO, Y ASi MISMO SE PLASMA EN
EL ACTA Y SE QUEDA EL REGISTRO DE LO QUE SE TRATO Y SE DIJO EN LA SESION.

SEDEMOS LA PALABRA A LA LICENCIADA VERONICA.

LIC. LYDIA VERONICA JIMENEZ MONTES: ,SERA POSIBLE HACER EL CAMBIO AHORITA O NO?
PERO ES MUY IMPORTANTE ESE PUNTO.

LA SECRETARIA: EN EL ACTA, VIENEN LAS APORTACIONES DE CADA UNO, LA APROBACION
VAMOS A SOLICITARLA AL ULTIMO.

SEGUIMOS A LA SIGUIENTE PARTE, QUE ES EL TABULADOR DE SUELDOS AUTORIZADOS EN EL
2024

427 JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

PLAZA/PUESTO NUMERO SUELDO BASE COMPENSACION
DEPLAZAS TABULADOR DESDE HASTA
“DIRECTOR - o e [
ENERAL
ORDINADOR 1 2321400 2194100 2

30,479.00 33,751.00 48,

1543800 8

 ESPECIALIZADO

TOTAL DE PLAZAS
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ESTE TABULADOR YA SERIA PARTE DE LA MODIFICACION, YA QUE TODO EL PERSONAL HEMOS
ESTADO POR DEBAJO DE LO MARCA EL TABULADOR.

NOSOTROS YA ESTAMOS CONTEMPLANDO LAS 25 PLAZAS, EL CUAL YA ESTA AUTORIZADO POR
HACIENDA.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: NO SE ENCUENTRA AUTORIZADO POR HACIENDA LICENCIADA,
ESTA TOMANDO TABULADORES DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA, POR LO CUAL
HACIENDA NO AUTORIZA LAS DEPENDENCIAS DESCENTRALIZADAS.

LA SECRETARIA: PERO DE TODAS MANERAS ; TIENE QUE VER INGERENCIA CON HACIENDA?

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: SE PUEDE DAR UNA RECOMENDACION COMO EL AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA LA ELABORACION DE MANUALES Y DE TABULADORES, PERO
HACIENDA NO TIENE INGERENCIA EN LA APROBACION DE ESOS TABULADORES.

LA SECRETARIA: SEDE LA PALABRA A LA LIC. CONSUELO MORALES, TITULAR DEL AREA DE
ADMINISTRACION DE LA JASP.

LIC. CONSUELO MORALES: ES LO QUE ESTA MENCIONANDO EL LIC. JAVIER, SE TOMO DE LOS
DESCENTRALIZADOS.

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ME QUEDA MUY CLARO SUELDO BASE, PERO ;,QUE SIGNIFICA
COMPENSACION, DESDE HASTA?

LA SECRETARIA: QUE LA COMPENSACION, ES MINIMO $33,751.00 (TREINTA Y TRES MIL
SETESCIENTOS CINCUENTA Y UNO) O HASTA UN LIMITE DE $ 48,600.00 (CUARENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS)

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ;EL SUELDO BASE?
LA SECRETARIA: EL SUELDO BASE ES $30,000.00 (TREINTA MIL PESOS)

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ; TIENEN EL SUELDO MAS A PARTE UNA COMPENSACION QUE
ES MAYOR AL SUELDO?

LA SECRETARIA: ASI ES, SIEMPRE SE HA MANEJADO DE ESTA MANERA.

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ENTONCES EL COORDINADOR GENERAL GANARIA $23,214.00,
(VEINTITRES MIL DOSCIENTOS CATORCE) MAS $21,000.00 (VEINTIUN MIL) O $29,000.00,
(VEINTINUEVE MIL) MAS.

LA SECRETARIA: NOSOTROS AUN NO ESTAMOS EN ESO, PERO ASI SERIA.
TODO DEPENDE DE LA EXPERIENCIA, Y LOS SUELDOS ANTERIORES. /
PERO ASI ES COMO SE LLEVA A CABO. \

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ENTONCES LO MINIMO QUE GANARIAN SERA, EL SUELDO BASE
MAS LO MINIMO DE LA COMPENSACION.

% Uy P i ¢ Pesa S

EL JEFE DE DERARTAMENTO GANARIA $44,000.00 (CUARENTA Y CUATRO MIL PESQS) Y EL
AUXILIAR ESPECIA DO, $15,000.00, (QUINCE MIL) ¢ ES CORRECTO?
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LA SECRETARIA: SI, AS| ES.

VERONICA JIMENEZ: EN LOS NIVELES QUE MANEJAN LOS TABULADORES DE RECURSOS
HUMANOS, TANTO EN GOBIERNO, COMO EN LAS EMPRESAS Y OSC, EXISTEN DIFERENTES
TABULADORES, LOS CUALES VAN DESDE UN MINIMO INFERIOR, HASTA UN MAXIMO SUPERIOR, Y
DEPENDE COMO MENCIONA LA LIC. AMPARO, LAS CAPACIDADES DE LA PERSONA, S| LA
CONTRATAS CON EL MINIMO INFERIOR Y CUMPLE CON LOS REQUISITOS QUE BUENO, PERO Sl
ASPIRAS A TENER GENTE CON EXPERIENCIA, PUEDES JUGAR CON EL TABULADOR, DESDE UN
MINIMO INFIERIOR A UN MAXIMO SUPERIOR, PARA ENCONTRAR A LA GENTE ADECUADA.

LA SECRETARIA: PASAMOS A LA SIGUIENTE FILMINA, QUE ES EL COSTEO DE SERVICIOS
PERSONALES, EN EL CUAL INCLUIMOS A TODO EL PERSONAL COMO SE ENCUENTRA EN EL
ORGANIGRAMA, POR ESO ARROJA ESA CANTIDAD DE $14,827,806.75, (CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS 75/100 M.N.) YA CON LAS
DEDUCCIONES, COMPENSACIONES Y DEMAS PRESTACIONES, YA SE ENCUENTRA TODO
ANUALIZADO.

DO Do O O &) A & OTA . ; &
U oD
A ONES

DIRECCION GENERAL |8 30479 $36574800| §  48600|S  58320000]§ 1,269,535.56
COORDINACION 5 23,214 | §278,568.00 | § 28244 |5 33892656 § 895,010.49
JURIDICO / JEFE DE DEPARTAMENTO ] 23214 | $278568.00| 3 21,9411 % 263,292.00 | § 778,372.11

28] ADMINISTRACION / JEFE DE DEPARTAMENTO $ 23214 | $278568.00| $ 28244 | $ 338,926.56 $ 820,910.49
VINCULACION / JEFE DE DEPARTAMENTO $ 23,214 | $278,568.00 | $ 21,941 | & 26329200 | g 778,372.11

;¥ FOMENTO / JEFE DE DEPARTAMENTO $ 23,214 | $278,568.00| $ 21,941 | 8§ 263,292.00 | $ 778,372.11
DESARROLLO Y COMUNICACION / JEFE DE DEPARTAMENTO $ 23214 | $278,568.00 | $ 21,941 | $ 263,292.00 | § 821,271.59

;3 INSPECCION / JEFE DE DEPARTAMENTO $ 23,214 | $365,748.00| $ 21,941 | % 263,292.00 | § 812,372.31
:il PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15438 | $185,256.00 | $ 10,052 | $ 12062760 | ¢ 501,390.78
i} PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $18525600| $ 12652 | $ 15182760 | ¢ 507,528.01
PERSONAL ESPECIALIZADO 5 15,438 | §185,256.00 | § 136528 16382760 § 549,390.77
PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $185256.00| $ 11652 | % 13982760 | ¢ 494,194.68
PERSONAL ESPECIALIZADO 8 15438 | $185256.00( $ 13652 | 8 163,824.00 | § 520,857.34

‘§l PERSONAL ESPECIALIZADO ) 15,438 | $185256.00 | $ 8371($% 100,452.00 | § 450,444.03
PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $ 185,256.00 | $ 8371 1% 100,452.00 | g 450,444.03

‘8 PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $185,256.00 | § 8,371 | % 100,452.00 | § 478,973.45
PERSONAL ESPECIALIZADO % 15438 | $185256.00 | § 8371 | % 100,452.00 | g 478,973.45

:fl PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15438 | $185256.00| $ 837118 100,452.00 | § 478,973.45
:§ PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $185,256.00 | $ 83718 100,452.00 | ¢ 478,973.45
il PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $185256.00| § 83718 100,452 00 $ 478,973.45
PERSONAL ESPECIALIZADO $ 15,438 | $185256.00 | $ 8371 % 10045200 | ¢ 478,973.45

72| SECRETARIA DE TITULAR DE DEPENDENCIA s 13,424 | § 161,088.00 | § 6271 & 7525200 § 384,822.51
%8 AUXILIAR ESPECIALIZADO (CHOFER / MENSAJERO) $ 9,472 | $11366400| $ 41811 % 50,172.00 | ¢ 283,132,49
“§| TECNICO ESPECIALIZADO ) 14,944 | $179,328.00 | $ 9,467 | % 11360016 | § 470,819.47
TECNICO ESPECIALIZADO $ 14,944 | $17932800| $ 9,467 | § 113,600.16 | § 455,825.17

$ 14,827,806.75

CONTINUAMOS CON LA SIGUIENTE FILMINA, QUE ES LA SINTESIS PRESUPUESTAL, QUE FUE LO

QUE VIMOS ANTERIORMENTE, DONDE VIMOS EL PRESUPUESTO, ES UNA REALIDAD QUE ESTA AL
1.6% (UNO PUNTO CINCO POR CIENTO) AUMENTADO.

TOMAMOS EN CUENTA LO QUE REALIZAMOS EL ANO PASADO EN ESPECIE, QUE OBTUVIMOS A
TRAVES DE LAS ORGANIZACIONES, LA DISPERSION DE ESTOS APOYOS.

SEDE LA PALABRA AQTILIA HEFFTER. % 2;
O))J) \ {///
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C. MA. OTILIA HEFETER RIVERA: DE ESTOS §$ 14,000,000.00 (CATORCE MILLONES), A LOS QUE
SUBIRIA EL APOYO A LAS ORGANIZACIONES, ENTIENDO QUE SE ESTA TOMANDO EN CUENTA LO
QUE SE OBTIENE EN ESPECIE, CON LAS CAPACITACIONES ETC. PERO PARA EL APOYO EN
EFECTIVO A LAS CONVOCATORIAS, ¢ SEGUIRA SIENDO LOS $4,000,000.00 (CUATRO MILLONES)?
O HABRIA AUMENTO?

LA SECRETARIA: NO, SERIAN LOS $4,000,000.00 (CUATRO MILLONES), MAS LA AMPLIACION DE
$10.000,000.00 (DIEZ MILLONES DE PESOS), CON UN TOTAL DE $14,000,000.00 (CATORCE
MILLONES DE PESOS)

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: SERIAN $14,000,000.00 (CATORCE MILLONES DE PESOS) PARA
EL APOYO DE GASTO OPERATIVO, MAS LO QUE SE GESTIONE EL ANO QUE ENTRA, CON
CAPACITACIONES Y EN ESPECIE

LA SECRETARIA: EN LOS CURSOS DE CAPACITACION, ESTAMOS PONIENDO $1,500,000.00 (UN
MILLON QUINIENTOS MIL PESOS) EN SERVICIOS DE CAPACITACION, QUE SON A TRAVES DE LAS
FORTALECEDORAS.

ASi MISMO TENEMOS UN PROYECTO, CON CONFIO, QUE ES UN FORO PARA LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, Y UN FORO PARA LAS FUNDACIONES, PRECISAMENTE
PARA AUMENTAR LAS APOARTACIONES Y LAS DISPERCIONES PARA LAS OSC, EN TODO EL
ESTADO.

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: ENTONCES, EL APOYO EN EFECTIVO, . SERIA DE $14,000,000.007
(CATORCE MILLONES)

LA SECRETARIA: ASi ES, SERIA ESA CANTIDAD PARA LA BOLSA

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: Y EL ANO PASADO, FUE DE $4,200,000.00 (CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS)

LA SECRETARIA: ASI ES.
C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: MUCHAS GRACIAS.

LA SECRETARIA: LOS SERVICIOS DE CAPACITACION SE DISPERSAN, A TODAS LAS
CAPACITACIONES QUE SE IMPARTEN, EN ESTE MOMENTO NOS ENCONTRAMOS IMPARTIENDO
ASESORIAS, YA QUE ALGUNAS DE LAS ORGANIZACIONES NECESTIAN  MUCHO
FORTALECIMIENTO.

NUESTRA CAPACIDAD ECONOMICA NO ES MUY ELEVADA, PERO ESTAMOS LLEVANDO A CABO
LAS TUTORIAS A 53 OSC, ASI MISMO CONTINUAR BRINDANDO EL FORTALECIMIENTO A LAS QUE
YA CUENTAN CON ESTE APOYO, MEDIANTE CONFIO, SE LES OTORGARA UNA ACREDITACION.

POR TODAS ESTAS CUESTIONES, NOS URGE LA RESTRUCTURACION, PARA TENER UN APOYO
CON EL COORDINADOR.

CONTINUAMOS CON LA SIGUIENTE FIILMINA. "\
LA CUAL SON ASUNTOS GENERALES, EN ESTA SESION NO CONTAMOS CON ELLO.

A § Vpes i~
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QUEREMOS QUE LA JASP RESURJA Y TENGA UN GRAN CRECIMIENTO, TODO DEPENDE DEL
TRABAJO Y EL TIEMPO

EL DIA DE HOY ESTA COMO INVITADA LA LIC. SAGRARIO NAVARRO DE CONTROL INTERNO, QUE
NOS HACE LOS COMENTARIOS, DE COMO ES LA MANERA EN QUE REALIZAMOS TODAS LAS
ACTIVIDADES CON TAN POCO PERSONAL.

PARA MI, COMO DIRECTORA, ES MUY IMPORTANTE EL IMPACTO QUE TENGA LA JASP, ME
INTERESA DEJAR UNA JUNTA FORTALECIDA, GUIADA AL BIENESTAR DE LAS ORGANIZACIONES.

ASI MiISMO AGRADECEMOS MUCHO A SECRETARIA DE HACIENDA POR LAS CAPACITACIONES
QUE NOS HAN IMPARTIDO.

SE LE OTOGARA LA PALABRA AL SENOR PRESIDENTE.

EL PRESIDENTE: MUCHAS GRACIAS, SENORA PRESIDENTA SOLICITO SOMETER A APROBACION
LOS PUNTOS ANTERIORMENTE EXPUESTOS, QUE VAN DEL IV AL IX.

LA SECRETARIA: ESTIMADOS MIEMBROS DEL CONSEJO, PRIMERO QUE NADA, LES AGRADEZCO
Y ESPERO BRINDARLES EN UN FUTURO BUENAS NOTICIAS.

SIN MAS POR EL MOMENTO, SOLICITO SU APROBACION FAVOR DE LEVANTAR SU MANO, O
MANIFESTARLO DE VIVA VOZ.

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE: SECRETARIA DE EDUCACION EN CONTRA, YA QUE PRIMERO SE
DEBE CONTAR CON EL TECHO PRESUPUESTAL APROBADO POR EL CONGRESO, PARA PODER
APROBAR ESTOS PUNTOS.

LA SECRETARIA: ES PARTE DEL PROCEDIMIENTO, Y SE LES DARA LA INFORMACION CONFORME
VAYA AVANZANDO.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: SECRETARIA DE HACIENDA, EN CONTRA.

LIC. JAVIER OROZCO PEREZ: YO COINCIDO CON LA LICENCIADA ESCALANTE EN MUCHOS
PUNTOS QUE ELLA MENCIONA, COMO PRESUPUESTOS, ATRIBUCIONES, EL CRECIMIENTO DE LA
JASP SE DISPARARIIA UN 360%, (TRESCIENTOS SESENTA POR CIENTO) REVISAR LOS
TABULADORES QUE AUN NO SE APRUEBAN POR SECRETARIA DE HACIENDA, SON VARIOS
FACTORES.

LA SECRETARIA: LICENCIADO OROZCO, TODO LO QUE USTED ESTA COMENTADO, LO ATRIBUYO
A QUE SECRETARIA DE HACIENDA ESTUDIA TODOS ESTOS RUBROS, AQUI ENTRA LA NEGACION,
O LA AUTORIZACION DE UN PORCENTAJE.

CONSIDERO, QUE NOS ESTAMOS PASANDO AL SEGUNDO PASO, QUE CORRESPONDE A
HACIENDA, COMO BIEN LO MENCIONA QUE SI REALMENTE ESTA TODO CORRECTO, YA ES LO
QUE LA SECRETARIA CONSIDERE.

EN ESTA OCASION, ES LA PRESENTACION DE UN ANTEPROYECTO. (\
TENEMOS LAAPROBACION DE 10 DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO, Y 2 EN CONTRA DE LO

QUE SE PRES O EN ESTA SESION. ! M
C 1 o
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ING. LUIS GUERRA: LICENCIADA AMPARO, MI COMENTARIO ES AGRADECERTE MUCHO EL
ESFUERZO QUE ESTAS HACIENDO POR LA JASP, ES LA PRIMERA VEZ QUE ESCUCHO ESTAS
PROPUESTAS EN LO QUE TENGO DENTRO DEL CONSEJO, EL APOYO A LAS OSC ES CLAVE,
REALMENTE ESTAMOS TRABAJANDO DURO, Y LAMENTO QUE EXISTAN AQUI BUROCRATAS QUE
ESTEN NEGANDO ESTO.

REALMENTE APRECIO EL ESFUERZO QUE ESTA REALIZANDO TODO EL EQUIPO DE LA JUNTA,
PARA CONSEGUIR APOYOS.

S| NECESITAS QUE TE ACOMPANEMOS, A HABLAR CON ALGUIEN MAS, ACUDIR A HABLAR CON LA
GOBERNADORA DEL ESTADO, ESTAMOS EN LA MEJOR DISPOSICION EN APOYAR A LA JUNTA, Y
SI ES NECESARIO INVITAR A MAS ASOCIACIONES, LO HACEMOS.

CUENTA CON NUESTRO APOYO.
LA SECRETARIA: AGRADEZCO MUCHO EL APOYO ING. GUERRA

C. MA. OTILIA HEFFTER RIVERA: MUCHAS FELICIDADES, ESPERO CONTAR CON BUENAS
NOTICIAS.

C. MICAELA CASTILLO CASTANEDA: GRACIAS Y MUCHAS FELICIDADES AMPARO.
LA SECRETARIA: SEDEMOS LA PALABRA AL SR. PRESIDENTE

EL PRESIDENTE SIN NINGUN OTRO ASUNTO MAS POR DESAHOGAR EN LA PRESENTE SESION Y
SIENDO LAS TRES HORAS CON VEINTISIETE MINUTOS, DE LA TARDE DEL DIA DE 09 DE JULIO DEL
2024, DECLARO EL CIERRE DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

ESTAS FIRMAS FORMAN PARTE DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA JUNTA
DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, CELEBRADA CON FECHA 09 DE
JULIO DEL 2024,

EN REPRESENTACION DE E/LIC
SECRETARIO DE LA S|

RAFAEL LOERA TALAMANTES,
DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

0’
CNPes .,
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LIC. CARLOS ALB ‘S TINOCO RONQUILLO
COORDINADOR JURIDICO DEL DIF ESTATAL
EN REPRESENTACION DEL MTRO. GABRIEL EGUIARTE FRUNS
DIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

LIC. VICTOR MARTINEZ
EN REPRESENTACION DE LA
C.P. LAURA LORENA SANCHEZ DUARTE,
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD CHIHUAHUA,
EN REPRESENTACION DEL LIC. GILBERTO BAEZA, SECRETARIO DE SALUD

Dt

LIC. LUZ ESTELA ESCALANTE ROMERO
DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA EDUCATIVA EN REPRESENTACION DE LA
DRA. SANDRA ELENA GUTIERREZ FIERRO,

SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE

C. MICAELA/CASTILLO CASTANEDA
DIRECTORA DE LA ORGANZACION POPULAR INDEPENDIENTE, A.C.
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Broolliy

C. BRADLEY UNGER,
REPRESENTANTE LEGAL DE
LA ASOCIACION APOYO CON CARINO A.C.

=

C. MA. OTILIA HEFTER RIVERA
DIRECTORA DE CENTRO DE ESTUDIOS PARA INVIDENTES, A.C.

LN
GUERRA TARANGO
PRESID E DEL PATRONATO DARE A.C.

() W )
LIC. LYDIA VERONICA JIMENEZ MONTES,
DIRECTORA DE LA FUNDACION GAZPRO, A.C.

/
69) Eosa
LIC. ERIKA DE LA ROSA
EN REPRESENTACION DE
C. CARMEN YOLANDA PLACENCIA HERMOSILLO,
DIRECTORA DEL CENTRO REGIONAL DE AUTISMO ROTARIO, A.C.
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SECRETARIA JASP

CHINVAHUA Y BIEN COMUN SOCIAL PRIVADA
untos s podemos|
JESUS/ALF ANDEZ ESPINO.
DIRECTOR DE S PARRAL EN REPRESENTACION
DEL PRESIDENTE, C. GUERRERO RAYMUNDO VILLA.

-

{
Zﬁ@@w

EN REPRESENTACION DE
C. EDWARD REY WHETTEN JUDD
PRESIDENTE DE
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS MENTALMENTE INHABILITADOS, A. C.

‘l_Uou"'
LIC. SAGRARIO NAVARRO

EN REPRESENTACION DE EL
LIC. ADRIAN LOZANO HERRERA

COMO INVITADO ESPECIAL, TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL DEL SECTOR SOCIAL.

LIC. AMPARO ROSA GONZALEZ DE LA GARZA
DIRECTORA GENERAL
DE LA JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL
PRIVADA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Ll
19119



